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Zadania Sposob realizacji Realizator Termin Uwagi o
realizacji

I .ORGANIZACJA 1. Ukierunkowanie pracy szkoty na rok szkolny 2022/2023 Dyrektor Sierpien,
PRACY Wicedyrektor wrzesien
DYDAKTYCZNO
WYCHOWAWCZEJ
NA ROK SZKOLNY
2021/2022

a. przedstawienie i zatwierdzenie planu pracy szkoty, Zespot ds. wrzesien

opracowania planu
b. zapoznanie z arkuszem organizacyjnym oraz kierunkami realizacji  [Dyrektor sierpien

polityki o$wiatowej panstwa ustalonymi przez minister edukacji: (Dz.
U. z2021r. poz. 1082)

2022/2023.

c. zatwierdzenie szkolnego zestawu programow nauczania i szkolnego| Dyrektor Maj / czerwiec

zestawu podrgcznikow opracowanych w oparciu o podstawy ll)lac(iia .

programowe oraz monitorowanie wdrazania podstawy programowe;] eBagoglczna

ksztatcenia og6lnego. p- Bugy

d. opracowanie harmonogramu spotkan z nauczycielami Opiekunowie wrzesie
starajacymi si¢ o awans zawodowy, stazu n <1:{aly

1o

e. opracowanie 1 zatwierdzanie planow pracy swietlicy, Odpowiedzi wrzesien

biblioteki, samorzadu uczniowskiego 1 innych, alni za
zadania

f. opracowanie problematyki 1 planu nadzoru Dyrektor wrzesien
pedagogicznego,

g. opracowanie 1 zatwierdzenie harmonogramu imprez i Dyrektor sierpien
uroczysto$ci szkolnych, Wicedyrektor

h. opracowanie kalendarza pracy szkoty na rok szkolny Dyrektor sierpien




2. Zapoznanie czlonkéw Rady Pedagogicznej z biezacymi Dyrektor na
zmianami w prawie o$wiatowym. biezaco
caty rok
LL 1. Stwarzanie dobrego klimatu szkoty, sprzyjajacego Dyrektor caty rok
‘NV:[l;g%gléﬁch? efektywnej pracy nauczycieli i uczniow. Wicedyrektor
7 ZESPOLEM Prezes ZNP
KIEROWNICZYM 2. Wzajemna pomoc we wprowadzaniu nowatorskich metod Cztonkowie caty rok
nauczania . zespotu
kierowniczego,
Rada
Pedagogiczna
3. Realizacja zadan czlonkow zespotu kierowniczego oraz Czlonkowie caty rok
przypomnienie trybu zatatwiania spraw dotyczacych zespotu
funkcjonowania szkoty. kierowniczego
4. Wspdlne rozwigzywanie problemow wynikajacych z Dyrektor caty rok
dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej. Wicedyrektor
Rada
Pedagogiczna
5. Doskonalenie umiejetnos$ci komunikowania sig. Dyrektor caty rok
Wicedyrektor
Rada
Pedagogiczna
6. W ramach zespoléw przedmiotowych zapoznanie si¢ z Dyrektor Sierpien 2022
wnioskami ze sprawozdania Dyrektora Szkoty Wicedyrektor
i uwzglednienie ich w pracy dydaktyczno - wychowawczej w Rada
roku szkolnym 2022/2023. Pedagogiczna

'Whnioski z nadzoru pedagogicznego za rok szkolny 2021/2022:

1.W roku szkolnym 2022/2023 nalezy dba¢ o poprawnos¢ i

terminowo$¢ prowadzenia dokumentacji pedagogicznej we wszystkich

obszarOw pracy nauczyciela. Niedociggnigcia




w tym zakresie dotycza przede wszystkim braku systematyczno$ci
prowadzenia dokumentacji z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Pozyskane wnioski z analizy egzaminow zewnetrznych nalezy
wykorzystywac w biezacej pracy z uczniem. Na podstawie
przeprowadzanych diagnoz, obserwacji i analiz postepoOw uczniow w
biezacej pracy nalezy dokonac oceny i ewaluacji, czy wdrazane wnioski
przyczynity si¢ do poprawy osiggnie¢ uczniow.

3. W wigkszosci klas podstawa programowa byta realizowana
rytmicznie, z zapewnieniem warunkow jej realizacji. Zdarzaly si¢
jednak przypadki, ze realizacja podstawy programowej byta zaburzona
z powodu dtuzszej nieobecnosci nauczyciela przedmiotu. Wszelkie
zaklocenia w realizacji podstawy programowej powinny by¢ na
biezaco zglaszane do dyrektora.

4. Podczas zaje¢ nalezy zwracaé wigkszg uwage na podsumowanie
efektow ksztalcenia, wskazywac¢ uczniom jakie cele byly zamierzone na
wstepie zajec 1 czy udato si¢ je zrealizowac. W biezacej pracy nalezy
wykorzystywac¢ takie metody pracy , ktore stworzg uczniom lepsze
warunkow do osiaggnigcia sukcesu edukacyjnego i przygotowania ich do
zycia we wspotczesnym 1 przysztym swiecie.

5. Proces wspomagania dydaktycznego uczniéw z Ukrainy w zakresie
nauczania jezyka polskiego jako jezyka obcego przebiegal zgodnie z
przepisami prawa i wewnatrzszkolnymi ustaleniami. Od pierwszych dni
roku szkolnego 2022/2023 nalezy wdrozy¢ formy wsparcia tych
uczniéw zgodnie z przepisami prawa.

6. Zaleca si¢ stosowanie na wszystkich lekcjach, przez wszystkich
nauczycieli dostosowan dla uczniow z Ukrainy oraz tych zawartych w
orzeczeniach 1 opiniach poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

7. W roku szkolnym 2022/2023 nalezy w szerszym zakresie planowac i




realizowac zajgcia sportowe i programy promujace postawy
prozdrowotne uczniow. Wiaczac si¢ w realizacj¢ programow
ogolnopolskich. Kontynuowaé zajecia sportowe, ocenia¢ ich przebieg
zachecac uczniow do aktywnego udziatu.

8. W roku szkolnym 2022/2023 nalezy promowac¢ uczniéw szkoty na
terenie miasta i kraju poprzez udziat w olimpiadach, konkursach,
zawodach sportowych.

9. Nadal nalezy przeciwdziata¢ fizycznym i psychicznym nastgpstwom
zdalnego nauczania wsrod uczniow. Nalezy budowac szkolna
wspolnote w oparciu o system wartosci i norm spotecznych, ktore
warunkuja dobre relacje i konstruktywna wspolprace nauczycieli,
rodzicOw 1 uczniow;




7.0pracowanie harmonogramu spotkan oraz zadan
do realizacji zespotow przedmiotowych.
Podnoszenie jakosci ksztalcenia

oraz dostepnosci i jakoSci wsparcia

udzielanego uczniom.

diagnoza potrzeb uczniow,

2) organizacja zaje¢ w ramach pomocy
psychologiczno- pedagogicznej,

3) zapewnienie wsparcia psychologiczno-
pedagogicznego, szczegdlnie w sytuacji kryzysowej
wywolanej pandemiqg COVID-19

4) zintegrowane dzialania nauczycieli i

specjalistow w celu wsparcia uczniow,

5) budowanie pozytywnego klimatu szkoly- dzialania

integrujqce zespoly klasowe, programy adaptacyjne,

integracja uczniow i pracownikow,

6) organizowanie zajec edukacyjnych w terenie

(aktywne metody pracy, praca 7 uczniem g

trudnosciami edukacyjnymi),

7) promowanie poczucia bezpieczenstwa, w

szezegolnosci bezpieczenstwa psychicznego

Jjako wartosci,

8)projekt interdyscyplinarny ""Zdobywamy szczyty
polskich gor"

'Wspomaganie wychowawczej roli rodziny

przez wlasciwa organizacje i realizacje

zaje¢ edukacyjnych, wychowanie do zycia w rodzinie.
Ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego

dzieci i mlodziezy.

Dyrektor
Wicedyrektor
Rada Pedagogiczna

sierpien 2022

11 semestr maj
lub czerwiec




8.Opracowanie rekomendacji do wnioskéw z nadzoru
pedagogicznego za rok szkolny 2021/2022.

p. Cypel
p- Duszyc
p. Adamczyk

czerwiec

11I. DOSKONALENIE
ZAWODOWE KADRY
PEDAGOGICZNEJ

1. Podnoszenie jakosci ksztalcenia poprzez doskonalenie
planowania i realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego :
konferencje szkoleniowe,

warsztaty metodyczne,

kursy kwalifikacyjne,

kursy doskonalgace,

studia podyplomowe,

zdobywanie kolejnych stopni awansu zawodowego.

Lekcje otwarte

E-konferencje

Rozwijanie umiejetnosci metodycznych nauczycieli

w zakresie prawidlowego i skutecznego wykorzystania
technologii informacyjno — komunikacyjnych w procesach

szczegoOlnosci ksztaltowanie krytycznego podejscia do tresci
ublikowanych w Internecie i mediach spolecznosciowych.

edukacyjnych. Wsparcie edukacji informatycznej i medialnej, w

Dyrektor
Koordynator
WDN

p- Duszyc

caty rok

2. Podejmowanie przez nauczycieli inicjatyw dotyczacych
realizacji ro6znorodnych dziatan wychowawczych stuzacych
podniesieniu poziomu pracy szkoty.

Doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy

z uczniami przybylymi z zagranicy,

w szczegolnosci z Ukrainy, adekwatnie

do zaistnialych potrzeb.

Nauczyciele

caly rok

Rozbudowa istniejacej nowoczesnej bazy dydaktycznej
umozliwiajgcej peing realizacj¢ podejmowanych dziatan
nowatorskich .

'Wsparcie nauczycieli i innych czlonkow

spolecznosci szkolnych w rozwijaniu umiejetnosci
podstawowych uczniéw, w szczegolnosci z wykorzystaniem
pomocy dydaktycznych zakupionych w ramach programu

, L.aboratoria przyszlosci”.

Dyrektor
Rada
Rodzicoéw
Nauczyciele

caly rok




upowszechniania wiedzy zdobytej w ramach samoksztatcenia.
Rozwijanie umiejetnosci metodycznych nauczycieli

w zakresie prawidlowego i skutecznego wykorzystania
technologii informacyjno — komunikacyjnych w
procesach edukacyjnych. Wsparcie edukacji informatycznej i
medialnej, w szczegdlnosci ksztaltowanie krytycznego
podejscia do tresci publikowanych w Internecie i mediach

4.Wykorzystywanie przez nauczycieli réznych przedmiotéw Nauczyciele caly rok
technik komputerowych i Internetu. wszystkich
przedmiotéw
Rozwijanie umiejetnosci metodycznych nauczycieli
w zakresie prawidlowego i skutecznego wykorzystania
technologii  informacyjno- komunikacyjnych w procesach
edukacyjnych. Wsparcie edukacji informatycznej i medialnej, w
szczegolnosci ksztaltowanie krytycznego podejscia do tresci
publikowanych w Internecie i mediach spolecznosciowych.
5. Analiza efektow pracy nauczycieli i typowanie wyrozniajacych | Dyrektor caty rok
si¢ pracownikéw do nagréd i wyrdznien.
6. Wzbogacanie zbiorow biblioteki szkolnej. Projekt Narodowy Dyrektor caty rok
Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0 Wicedyrektor
Nauczyciel
bibliotekarz
Kontynuowanie pracy zespotéw przedmiotowych: Przewodniczacy caty rok
edukacji wezesnoszkolnej, zespolow
humanistycznego,
matematyczno-fizyczno-informatyczno-technicznego,
biologiczno-chemiczno-geograficznego,
jezykow obcych,
przedmiotow artystycznych i w-f,
8.  Wymiana do$wiadczen (w ramach zespotow Cztonkowie caly rok
przedmiotowych) zwigzanych z realizacja tresci programowych, zespotow
wykorzystania nowatorskich metod prowadzenia zaje¢ oraz przedmiotowych




spolecznosciowych

9. Opracowanie planu konferencji szkoleniowych w ramach WDN. | Dyrektor sierpien
wrzesien
1. Zapoznawanie Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow Dyrektor sierpien
1A% z biezacymi zmianami w reformie o§wiaty na podstawie zarzadzen | pauczyciele wrzesien
AKTUALIZACJA MEN.
ZADAN ZWIAZANA b mozliwienie nauczycielom dalszego doskonalenia si¢ Dyrektor caty rok
Z REFORMA i poszerzania swoich kwalifikacji zawodowych. Lider CDN
OSWIATY p. Cypel

Rozwijanie umieje¢tnosci metodycznych nauczycieli

w zakresie prawidlowego i skutecznego wykorzystania
technologii informacyjno -komunikacyjnych w
procesach edukacyjnych. Wsparcie edukacji
informatycznej i medialnej, w szczegolnosci
ksztaltowanie krytycznego podejscia do tresci
publikowanych w Internecie i mediach

spolecznosciowych




3.Wdrazanie do realizacji kierunkdw polityki oswiatowej panstwa
w roku szkolnym 2022/23 poprzez podejmowanie réznorodnych
zadan:

-czuwanie nad prawidlowa i zgodng z podstawg programowa
realizacjg programow nauczania,

-udziat uczniéw w konkursach szkolnych i migdzyszkolnych,
-uatrakcyjnianie zaJ ¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

-wdrazaniu uczniéw do bezpiecznego korzystania z Internetu,
-wskazywaniu zagrozen wynikajacych z korzystania z komputera,
Internetu 1 multimediow,

-prowadzenie rozméw z rodzicami w celu ujednolicenia
oddziatywan wychowawczych na linii szkota-dom,

- rozw0j doradztwa zawodowego poprzez prowadzenie zaje¢ w
klasach VII-VIII,

-rozwijanie przedsigbiorczos$ci u uczniow,

-przeprowadzanie wewnetrznych i zewngtrznych egzaminow po
klasie VIII.

'Wspomaganie wychowawczej roli rodziny

przez wlasciwa organizacje i realizacje

zaje¢ edukacyjnych, wychowanie do zycia w rodzinie.
Ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego

dzieci i mlodziezy.

Dyrektor
Nauczyciele klas
IV- VIl

caly rok

4.0Opracowanie raportu i wnioskow po egzaminach klas VIII

a.

Przeprowadzanie analiz porownawczych egzamindw probnych i
zewngetrznych uczniow klas VIII oraz testow kompetencji uczniow
klas III.

b. Podj¢cie dziatah zmierzajacych do podniesienia wynikow z
egzaminu na podstawie wnioskow z raportu ewaluacyjnego.

Podnoszenie jakos$ci ksztalcenia

Dyrektor

p. Topolska
Zespot ds. analiz
raportow po
egzaminach
zewnetrznych klas
VIII

maj/
czerwiec
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oraz dostepnosci i jakoSci wsparcia
udzielanego uczniom.

5. Kontynuowanie ,, Programu dla szkol” w roku szkolnym caty rok
2022/2023 przyjetego przez Rad¢ Ministrow, a zaproponowanego | p. Duszyc
przez Uni¢ Europejska, polegajacego na dostarczaniu owocow i nauczyciele
warzyw oraz mleka dzieciom w placéwkach edukacyjnych. kKLI-MIi1IV-V
\4 1. Ustalenie planu zaje¢ dydaktycznych Wicedyrektor
DBALOSC O WYNIKI z uwzglednieniem zasad higieny pracy umystowe;j p. Szafraniec sierpien
NAUCZANIA W ucznia 1 nauczy01ela.
SZKOLE I 2.Praca w zespotach nauczycieli uczacych w poszczegolnych Nauczyciele caty rok
REALIZACJE klasach od IV-VIII . wychowawcy
TRESCI
PROGRAMOWYCH 'Wspomaganie wychowawczej roli rodziny

przez wlasciwa organizacje i realizacje
zaje¢ edukacyjnych, wychowanie do Zycia w rodzinie.
Ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego

dzieci i mlodziezy.

11



VL. EWALUACJA
OSIAGNIEC
EDUKACYJNYCH

'Wychowanie zmierzajace do osiagniecia
ludzkiej dojrzalo$ci poprzez ksztaltowanie
postaw ukierunkowanych na prawde,
dobro i piekno, uzdalniajacych

do odpowiedzialnych decyzji.

3.Dbanie o wszechstronny rozwdj ucznia poprzez:

1.rozwdj jego osobowosci w wymiarze intelektualnym,
psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym,

moralnym, duchowym,

2.prowadzenie zaj¢¢ socjoterapeutycznych, majacych na celu
uswiadomienie sobie wtasnej wartosci i doskonalenie umiejg¢tnosci
radzenia sobie ze stresem- grupa socjoterapeutyczna,

3.realizacja wybranych tresci programowych — zwrdcenie uwagi
na wartosci: prawde, dobro, pigkno.

4.rozwijanie wlasnej samodzielnosci w dazeniu do dobra w jego
wymiarze indywidualnym 1 spotecznym,

5.ksztaltowanie postaw tolerancji, odpowiedzialno$ci za innych,
6.poszukiwanie, odkrywanie i dazenie na drodze rzetelnej pracy do
osiggniecia celow zyciowych i1 wartosci waznych dla odnalezienia
wlasnego miejsca w Swiecie,

7 ksztalttowanie u ucznidw postaw przedsigbiorczosci
sprzyjajacych aktywnemu uczestniczeniu w zyciu

gospodarczym,

8.ksztattowanie postawy dialogu, umiej¢tnosci shuchania innych

i rozumienia ich pogladow, umiejetnosci

wychowawcy klas
nauczyciele
wszystkich
przedmiotow
psycholog
pedagog specjalny
p. Szyjka,

n-le edukacji
wczesnoszkolnej

12



Program — Ogarnij hejt

wspoétdziatania i wspottworzenia w szkole wspdlnoty nauczycieli i

p. Grygutis

uczniow, p- Bugaj
9.Wspieranie ucznia w rozwoju zgodnie z jego p. Adamezyk
zainteresowaniami, predyspozycjami i mozliwosciami- metoda p. Karalus
edukacji zindywidualizowanej- tutoring,
10.Zajecia z uwaznosci —,,Uwazna szkota”
11.Szkota Pozytywnego Myslenia p. Adamczyk
12.Program NHVC w szkole w ramach projektu Szkota Myslenia p. Bugaj
13. program — Razem w szkole
4. Rozwijanie kompetencji matematycznych ucznidéw-udziat w Zespot caty rok
interaktywnym programie ,,Matlandia”, w matematyczno-
konkursach szkolnych i miedzyszkolnych oraz ,,PowtdérkoMat8”. fizyczno-
informatyczno-
techniczny
p. Grabolus
klasy IV-
VII klasy
VIII
5. Przedstawienie rodzicom oferty zaj¢¢ pozalekcyjnych zgodnej z | Nauczyciele caly rok
potrzebami 1 zainteresowaniami dzieci.
6.Modernizowanie sal lekcyjnych poprzez gromadzenie Dyrektor caty rok
najnowszych pomocy naukowych. Nauczyciele
'Wsparcie nauczycieli i innych czlonkow
spolecznosci szkolnych w rozwijaniu umieje¢tnosci
podstawowych uczniéw, w szczegolnosci z wykorzystaniem
pomocy dydaktycznych zakupionych w ramach programu
,, L.aboratoria przyszlosci”.
7. Stosowanie na lekcjach aktywizujacych metod nauczania. Nauczyciele caty rok
przedmiotow

13



realizacj¢ zalecen,

praca w zespotach dydaktyczno-wyrownawczych,

8. Stata wspotpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym w celu | Nauczyciele, caly rok
zminimalizowania trudnos$ci dydaktyczno — wychowawczych. Pedagog specjalny
Psycholog
VII 1. Motywacja uczniow do samorozwoju. Nauczyciele caty rok
PRACA Z UCZNIEM Wychowawcy
ZDOLNYM Ebook ,,Praca z uczniem zdolnym” p. Federowicz II okres
2. Udziat uczniéw w konkursach szkolnych i Nauczyciele caly rok
pozaszkolnych na réznych szczeblach. przedmiotow
3.Praca z uczniem zdolnym poprzez: Nauczyciele caty rok
- wykorzystanie go w roli asystenta, przedmiotow
- zachecanie go do przygotowania jednostek lekcyjnych,
— wdrazanie do samoksztalcenia,
wprowadzanie tresci wykraczajacych poza program
nauczania,
- indywidualizacje pracy.
Podnoszenie jakoSci ksztalcenia
oraz dostepnosci i jakoSci wsparcia
udzielanego uczniom.
4. Prezentowanie na stronie internetowej szkoty laureatow Samorzad caty rok
konkurséw, aby zwigkszy¢ poczucie wartosci dziecka 1 Uczniowski
zmobilizowa¢ do uczestnictwa w konkursach. Nauczyciele
VIII. 1. Czuwanie nad prawidtowg realizacja obowigzku Pedagog specjalny
PRACA Z UCZNIEM [szkolnego. wychowawcy
SLABYM 2. Wspotdziatanie z pedagogiem i psychologiem Wychowawcy caty rok
szkolnym w celu znalezienia optymalnych sposobow Nauczyciele
pracy z uczniem stabym: Pedagog
tworzenie warunkow ,,réwnego startu”, specjalny
b) kierowanie ucznia na badania specjalistyczne, dbatos$¢ o Psycholog
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d) praca w zespotach nauczycieli uczacych w poszczegdlnych
klasach.
Podnoszenie jakosci ksztalcenia
oraz dostepnosci i jakoSci wsparcia
udzielanego uczniom.

3. Wiaczanie ucznia stabego do uczestnictwa Wychowawcy, caty rok
w organizowanie zycia klasy, aby zwiekszy¢ u niego Samorzad
poczucie wlasnej wartosci. klasowy
4. Organizowanie spotkan z rodzicami uczniéw Wychowawcy, caty rok
majacych trudnosci w nauce, udzielanie wskazowek i Nauczyciele,
porad dotyczacych pracy z dzieckiem. Pedagog specjalny
Motywowanie rodzicéw dzieci z trudno$ciami w nauce do Psycholog
czestszego spotykania si¢ z nauczycielami przedmiotow.
Udzielanie porad i kierowanie rodzicéw do placowek
specjalistycznych.
'Wspomaganie wychowawczej roli rodziny
przez wlasciwa organizacje i realizacje
zaje¢ edukacyjnych, wychowanie do zycia w rodzinie.
Ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego
dzieci i mlodziezy.
IX. 1 . Ukazywanie pozytywnych wzorcoOw w tresciach Wychowawcy caty rok
KKSZT nauczania poszczegolnych przedmiotow Nauczyciele
ALTO
WANIE
NOBY
WATEL
SKICH

15



I PATRIOTYCZNYCH
POSTAW UCZNIOW
ORAZ SPOLECZNIE
POZADANYCH CECH
OSOBOWOSCI

2. Ksztattowanie patriotycznych postaw poprzez
budzenie szacunku dla wlasnego panstwa i dla
symboli narodowych w konkretnych dziataniach
1 postawach (udziat w akademiach, uroczystosciach
panstwowych, wycieczkach).

'Wychowanie zmierzajace do osiagniecia
ludzkiej dojrzalo$ci poprzez ksztaltowanie
postaw ukierunkowanych na prawde,

dobro i piekno, uzdalniajacych do odpowiedzialnych decyzji.

Wychowawcy
Nauczyciele

caly rok
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ksztalcenie historyczne, w tym edukacja regionalna,

2) korelacja tresci programowych dotyczgcych dziedzictwa
kulturowego,

3) zaplanowana i przemyslana organizacja wycieczek
przedmiotowych,

wyjscia do obiektow i instytucji kultury,

5) organizacja konkursow i projektow dotyczgcych wiedzy
historycznej, wiedzy o regionie

6) pielegnowanie tradycji, obyczajow, zwyczajow lokalnych i
regionu:

7) zaplanowanie i realizacja dziatan ksztaltujgcych postawy
patriotyczne- urocgystosci szkolne, lokalne.

\Dzienn Nauki Polskiej 7 uwzglednieniem patronow roku 2022/23
udzial w programach rekomendowanych przez MEIN:
10)realizacja projektu Uwazna Szkola

11)organizacja turniejow na poziomach klas

p. Bugaj,
p. Adamczyk

Caly rok
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Gazetka szkolna on-line narzedziem rozwoju kompetencji
cyfrowych oraz miekkich kompetencji spolecznych.

Nauczyciele
zespotu
humanistycznego
p. Federowicz

3. Ksztattowanie na wszystkich zajeciach postaw Wychowawcy caty rok
obywatelskich zmierzajacych do poszanowania Nauczyciele
mienia szkoty.
Ksztattowanie pozgdanego systemu o Wychowawcy caty rok
wartos$ci, rozwijanie wlasnej osobowosci i pasji: Nauczyciele
umiejetnos¢ wspotzycia w rodzinie i w szkole,
przestrzeganie zasad etycznych i moralnych,
¢) ukazywanie r6znych sposobdw spedzania wolnego czasu
przez uczestnictwo w zajeciach gromady zuchowej,
tworzenie warunkéw aktywnosci tworczej uczniow.
'Wspomaganie wychowawczej roli rodziny
przez wlasciwa organizacje i realizacje
zaje¢ edukacyjnych, wychowanie do zycia w rodzinie.
Ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego
dzieci i mlodziezy.
5. Realizowanie podstaw programowych w zakresie Wychowawcy caly rok
zagadnien zwigzanych z nauczaniem 1 wychowaniem Nauczyciele
w konteks$cie praw czlowieka. Psycholo
I%edagog
specjalny
6. Zache¢canie uczniéw do podejmowania dziatan zwigkszajacych Wychowawcy caty rok
role szkolnego wolontariatu i udziatu w akcjach charytatywnych. Nauczyciele
Psycholog
Pedagog specjalny
X. 1. Kontynuowanie organizowania nastgpujacych Nauczyciele caly rok
KULTYWOWANIE uroczystosci: wg
TRADYCJI ’
SZKOLNYCH harmonogram
u i termindw
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Rozpoczecie roku szkolnego 20222023
Narodowy Dzief Sportu

Akcja ,,Sprzatnie Swiata”

Pasowanie na ucznia

Dzien Nauczyciela

Swieto Niepodlegtosci

Boze Narodzenie

Dzien Otwarty Szkoty

Wielkanoc

Dzien Ziemi

Konstytucja 3 Maja

Dzien Patrona

Dzien Sportu

Pozegnanie klas 6smych

Zakonczenie roku szkolnego 2022/2023

2. Harmonogram dni galowych w szkole: Opiekun Zgodnie z
-Rozpoczgcie roku szkolnego, Samorzadu kalendarzem
-Pasowanie na ucznia, Uczniowskiego
-Dzien Edukacji Nargdpwej, P. Jakobiak-

-Swieto Niepodlegtosci, :
3 Maja Wybraniec I-I11
-Dzien Patrona Szkoty, P. Topolska IV-
-Zakonczenie roku szkolnego. VI
3. Kontynuowanie wpisu do Ztotej Ksiegi, oraz przyznawania tytutu | Dyrektor
Primus Inter Pares Wychowawcy
klas VIII,
p. Szyjka
4. Kontynuowanie prowadzenia Kroniki Szkolnej p. Fedorowicz caty rok
5. Aktualizacja szkolnej strony internetowe;. p. Duszyc caty rok
p- Bugaj
6. Podtrzymywanie tradycji Dnia Otwartego Szkoty Nauczyciele, luty
Samorzad
Uczniowski
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XL 1.Rozwijanie zainteresowan czytelniczych dzieci poprzez bibliotekarz caly rok
ROLA BIBLIOTEKI systematyczne korzystanie z nagromadzonego ksiggozbioru
SZKOLNEJ W , propagowanie literatury popularno —
PRZYGOTOWANIU naukowej, organizowanie konkurséw czytelniczych. Pomoc uczniomNauczyciele
UCZNIOW DO w przygotowaniu si¢ do konkursow przedmiotowych. edukacji
UDZIALU Dzialania podejmowane w k1. I — III: wezesnoszkolne]
W ZYCIU -udziat w zajeciach bibliotecznych na terenie szkoty, oraz nauczyciele
KULTURALNYM organizowanie testow glo§nego czytania, wzbogacanie kacikow polonisci Zespot do
czytelniczych, systematyczne czytanie w grupie szkolnej spraw czytelnictwa.
(nauczyciele, uczniowie), Nauczyciele klas
Dziatania podejmowane w kl. IV — VIII =TI TV-VIII
-,,Moja ulubiona ksigzka” - recenzja z przeczytanej przez uczniow b. Sokolska
pozycji ksiazkowej bedzie umieszczona na stronie internetowe;j b Duszyc
szkoty, p. Marek
-Wlaczenie uczniéw do ogolnopolskiego programu p. Zyta
Narodowe czytanie. p. Federowicz
Dziatania podejmowane na rzecz uczniéw cudzoziemskich p. Topolska
Zespot do spraw uczniow cudzoziemskich
2. Kontynuowanie wspotpracy z Mediateka. Nauczyciele caty rok
edukacji
wczesnoszkolnej
oraz nauczyciele
polonisci
XI1I. , 1.Przygotowanie uczniow do odbioru sztuki filmowe;j, Nauczyciele caly rok
UDZIAL. UCZNIOW W teatralnej, plastycznej, muzyczne;j. p. Kotodziejezyk
ZYCIU Wychowanie zmierzajace do osiggniecia p. Wybraniec
KULTURALNYM A , . )
SRODOWISKA ludzkiej dojrzalosci poprzez ksztaltowanie p. Karalus
postaw ukierunkowanych na prawde, p. Baczkiewicz
dobro i pickno, uzdalniajacych
do odpowiedzialnych decyzji.
2. Kontynuowanie wspotpracy z Teatrem Zaglebia. p. Federowicz caty rok

p. Karalus
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Kontynuowanie wspotpracy z m.in.: Nauczyciele caty rok
Muzeum Miejskim w Sosnowcu,
Teatrem Dzieci Zaglebia,
Klubem Kiepury.
Muzeum Slaskim
Muza
Klasztorem Sidstr Karmelitanek
Patacem Schoena
4. Nawigzanie wspotpracy z innymi szkotami — wymiana Wicedyrektor caly rok
doswiadczen. Kontynuowanie wspotpracy z pobliskimi Nauczyciele
przedszkolami.
XIII. 1. Opracowanie i realizowanie harmonogramu imprez Wicedyrektor wg
ROZWOJ KULTURY  [szkolnych oraz sportowych zgodnie z kalendarzem wydarzen Samorzad harmonogramu
FIZYCZNEJ 1 szkolnych. uczniowski
TURYSTYKI Nauczyciele w-f
2. Systematyczne wzbogacanie bazy sportowej: uzupehnianie Dyrektor caty rok
sprzetu sportowego. p. Osman
3. Prowadzenie $rodlekcyjnych ¢wiczen gimnastycznych. Nauczyciele caty rok
4. Aktywny powr6t uczniow do szkoty i Sport Kluby — WF z AWF, | P. Rudnik
zajecia SKS p. Szyjka
p. Kotodziejczyk
p. Wybraniec
Stata kontrola stanu sanitarnego szkoty: Dyrektor caty rok
XIV. -przekazanie uczniom, rodzicom i nauczycielom informacji o p. pielggniarka
OCHRONA ZDROWIA [sposobie i trybie realizacji zadan w okresie pandemii. inspektor BHP,
-opracowanie procedur bezpieczenstwa w okresie pandemii i Sanepid
umieszczenie ich na stronie internetowe;.
2.Ksztattowanie w uczniach nawyku dbania o swoj wyglad Wychowawcy caty rok
zewngtrzny 1 utrzymanie higieny zdrowotne;j iele 1arka
ajche
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poprzez:

zapoznawanie uczniow z zasadami higienicznego trybu zycia w
zwigzku z COVID- 19 oraz zdrowego odzywiania sig,
zwracanie uwagi uczniow na wspolczesne czynniki

zagrozenia zdrowia,

realizowanie zalecen szkolnej stuzby zdrowia oraz lekarzy
specjalistow,

- fluoryzacja,

- kontynuacja programu walka z nadwagg i otyloscia,
zapobieganie wadom postawy (pomiar wzrosty,
dostosowanie fawek do wzrostu),

- realizacja badan przesiewowych,

- profilaktyka wszawicy. p. Majcher 11 semestr
- Program profilaktyczny czerniaka- og6lnopolski
3.Realizacja zaje¢ z wychowania do zycia w rodzinie kl. p. Sowa caty rok
[V — VIIL
'Wspomaganie wychowawczej roli rodziny
przez wlasciwa organizacje i realizacje
zaje¢ edukacyjnych, wychowanie do zycia w rodzinie.
Ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego
dzieci i mlodziezy.
4.Wychowawcza rola rodziny Wszyscy wychowawcy
5.Realizacja programu ,,Czas przemian” dla uczniow Wychowawcy wg
klas V. p. pielggniarka harmonogramu
6. Uwzglednianie w rozkladzie zaje¢ lekcyjnych p. Szafraniec sierpien
mozliwo$ci psychofizycznych dziecka.
7. Zapewnienie dzieciom doraznej pomocy medyczne;j. p. pielegniarka caty rok
Nauczyciele
XV. 1.Omoéwienie w klasach I — VIII bezpiecznej drogi do 1 Wychowawcy caty rok
BEZPIE ze szkoty. Nauczyciele
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CZENST
0

p. Sieminska
B. Pietkiewicz

.Majcher

2. Realizowanie programu wychowania komunikacyjnego p. Bugay caty rok
w kl. IV — VIIL.
3.Zorganizowanie wewnatrzszkolnego konkursu dla kwiecien / maj
ucznidw, przygotowujacego do egzaminu na karte 2023
TOWErowa.
4. Przeprowadzenie egzaminu na kart¢ rowerowa. Maj 2023
S. Przeprowadzenie pogadanek na temat bezpieczenstwa w czasie | Wychowawcy caty rok
wolnym od zaje¢ lekcyjnych. Nauczyciele
6. Zapoznanie uczniow z zasadami bhp obowigzujacymi na terenie | Nauczyciele wrzesien
szkoty oraz regulaminami: przedmiotow
-korzystania z boiska szkolnego,
-korzystania z szafek dla uczniow,
-korzystania z szatni szkolne;j.
-korzystania z placu zabaw
-korzystania z jadalni, pracowni przedmiotowych
7. Urzadzanie klas 1 pracowni zgodnie z zasadami bhp. Opiekunowie sal wrzesien
Inspektor BHP
8. Przeprowadzanie alarmow ewakuacyjnych. p. Bugaj 2 razy
w roku
9. Opracowanie planu dyzuréw nauczycieli. p. Marek wrzesien
styczen
10. Przeprowadzanie przegladu sprzetu ppoz. znajdujacego si¢ na p. Bugaj 2razy
terenie szkoty. pracownicy w roku
strazy
11. Przeprowadzanie na biezaco szkolenia bhp nauczycieli 1 p. insp. BHP We.
pracownikow obstugi oraz zaje¢¢ z udzielania pierwszej pomocy. p. pielegniarka harmono-
gramu
14. Procedury zapewnienia bezpieczenstwa w zwigzku z p. Buggj
wystapieniem epidemii. p- Niziot
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15.Zespol do spraw bezpieczenstwa

P .Bugaj
p. Niziot
p. Zyta

16.Zesp6t do spraw aktualizacji dokumentacji szkolnej zwigzanej z
Covid

p. Sieminska

p. Pietkiewicz

p. Majcher
XVI. 1.Integracja dzieci poprzez wspdlne zabawy 1 zajecia Swietlicowe, Kierownik caty rok
ORGANIZ przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i1 regulaminu $wietlicy Nauczyciele
ACJA Doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy Swietlicy
PRACY I z uczniami przybylymi z zagranicy,
ZADAN w szczegolnos$ci z Ukrainy, adekwatnie
SWIETLIC do zaistnialych potrzeb.
Y
2. Przeciwdziatanie agresji, nabywanie umiej¢tnosci radzenia sobie  |[Kierownik caty rok
ze stresem. Nauczyciele
Swietlicy
3.Dziatania integracyjne na rzecz dzieci cudzoziemskich Kierownik caty rok
4.Wychowanie w duchu patriotycznym, poznawanie polskich Nauczyciele
tradycji 1 zwyczajow 1 tolerancji swietlicy
5.Poszanowanie mienia — dbato$¢ nie tylko o swoje, ale i dobra Kierownik caly rok
wspolne. Nauczyciele
Swietlicy
6.Pr0pagow_anie zasad w%aéciwegq 1 zdrpwego odzywiania oraz Kierownik caty rok
ksz‘gahpwama zasaq kulturalnego i1 bezpiecznego spozywania Nauczyciele
positkow ze szczegdlnym uwzglednieniem mycia 1 dezynfekcji rak. swietlicy
7 Kultura zachowania na co dzien. Szacunek do osob starszychi  [Kierownik caly rok
rowiesnikow. Nauczyciele
Swietlicy
XVII. OPIEKA 1.0Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej Dyrektor Caty rok
PSYCHOLOGICZNO - Pedagog
PEDAGOGICZNA specjalny
Psycholog
nauczyciele
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2.Rozpoznanie spotecznosci klasowych w oparciu Zespot ds. Caty rok
o standaryzowany arkusz diagnostyczny. Udzielanie wsparcia opiekunczych i
kierowanie do instytucji panstwowych pomocy socjalnej dla
uczniow
p. Pietkiewicz
p. Zyta
3. Kontynuowanie pomocy materialnej dla uczniow Pedagog specjalny caly rok
Psycholog
(refundacja wyzywienia- pomoc panstwa w zakresie p. Pietkiewicz
dozywiania.
4.Wspotpraca z MOPS — em. Pedagog caly rok
p. Pietkiewicz
5.Prowadzenie dzialalno$ci psychologiczno — pedagogicznej przy ~ [Pedagog specjalny/  caty rok
wspdlpracy instytucii uzytku publicznego Wydziat Zdrowia UM.  |Psycholog
6.Kontynuowanie profilaktyki przeciw uzaleznieniom i Pedagog wedtug
patologiom. specjalny harmo-
-,,.Smak zycia, czyli debata o dopalaczach” Psycholog nogramu
Akademia bezpiecznego Internetu. Nauczyciele
Debata — Spojrz inaczej
Apteczka pierwszej pomocy emocjonalnej
Unpluggeg- program profilaktyczny
7. Realizowanie dzialan majacych na celu zapobieganie Pedagog caly rok
naduzyciom powstatym w zwigzku z rozwojem specjalny
i uzytkowaniem technologii informacyjnych i Psycholog
multimedialnych. o Nauczyciele
- program profilaktyczny- Ogarnij hejt Wychowawcy
8.Pedagogizacja rodzicow, wspieranie rodzicoéw uczniow w ich roli | Pedagog wg harmono
wychowawczej poprzez indywidualne rozmowy 1 konsultacje. specjalny -gramu
'Wspomaganie wychowawczej roli rodziny Psycholog
przez wlasciwg organizacje i realizacje Wychowawcy
zaje¢ edukacyjnych, wychowanie do zycia w rodzinie. Nauczyciele

Ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego
dzieci i mlodziezy.

25



9.Wspolpraca z instytucjami i placéwkami wychowania Pedagog caly rok
pozaszkolnego w celu pomocy dzieciom z trudnych specjalny
wychowawczo srodowisk. Psycholog
Wychowawcy
10. Prowadzenie dziatan stuzacych rozpoznawaniu Pedagog caty rok
i zaspokajaniu specjalnych potrzeb edukacyjnych ucznidéw. specjalny
Psycholog
Wychowawcy
11.Dalsze wzmacnianie dziatan szkoty na rzecz zdrowia 1 Pedagog specjalny
bezpieczenstwa uczniow. Psycholog
Program — Lepiej przezyj
12. Szkota pozytywnego myslenia. Pedagog
Projekt- Klimat szkoty- tworzymy go razem specjalny
Psycholog
Wychowawcy
1. Opracowanie planu Samorzadu Uczniowskiego. Opiekunowie SU wrzesien
XVII 2.Wiaczanie uczniéw do organizowania zycia w szkole Opiekunowie SU caty rok
ROZWOJ ] zgodnie z opracowanym planem.
SAMORZADNOS 3. Kontynuowanie wspotpracy SU z Dyrekcja szkoty, Rada Opiekunowie SU caty rok
CIuCZNIOW Pedagogiczna Radg Rodzicow.
4.Wdrazanie uczniéw do wspotodpowiedzialnosci za Nauczyciele caly rok
mienie szkoty poprzez opieke nad powierzonymi salami Opiekunowie
i pomocami naukowymi. SU
5.Rozwijanie roznych form samopomocy kolezenskie;. 'Wychowawcy caty rok
6. Ksztattowanie u uczniow postawy Samorzad caty rok
wspotodpowiedzialnos$ci za mtodszych kolegow. Uczniowski
Rozwijanie empatii- udziat w akcjach charytatywnych- wolontariat | Wychowawcy

szkolny.

Wychowanie zmierzajace do osiagni¢cia ludzkiej dojrzalosci
poprzez ksztaltowanie postaw ukierunkowanych naprawde,
dobro i piekno, uzdalniajacych do odpowiedzialnych decyzji.
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7. Rozwijanie samorzadnosci poprzez dziatalnos¢ Opiekunowie caly rok
samorzadow uczniowskich: klasowych i szkolnych oraz SU
przeprowadzenie demokratycznych wyborow. Wychowawcy
XIX | 1. Opracowanie kalendarza spotkan z rodzicami Dyrektor wrzesien
}{Vgll))(z)llgﬁ\%fA Z (zebrania, konsultacje).
2. Systematyczne informowanie rodzicow o postepach w nauce i Wychowawcy caty rok
zachowaniu uczniow-dziennik elektroniczny. Nauczyciele
Wspomaganie wychowawczej roli rodziny przez wlasciwa swietlicy
organizacje i realizacje zaje¢ edukacyjnych, wychowanie do Nauczyciele w — f
zycia w rodzinie. Nauczyciele
Ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego pozostatych
dzieci i mlodziezy. przedmiotow
3. Wiaczanie rodzicow do aktywnego udziatu w zyciu Dyrektor caty rok
szkoty i klasy . Wychowawcy
Zapoznanie rodzicow na zebraniach klasowych Wychowawcy wrzesienl
z aktualnymi aktami prawnymi szkoty, regulaminami i pazdziernik
Zwyczajami:
- Statutem Szkoty, w tym - Koncepcja Pracy Szkoty,
- Z Przedmiotowymi Zasadami Oceniania,
- regulaminem przyznawania stypendiow,
- Szkolnym Programem Wychowawczo-Profilaktycznym,
- wymogami edukacyjnymi z poszczegdlnych przedmiotoéw,
- kryteriami wpisu do Zlotej Ksiegi (klasy VIII),
0 bezpieczenstwie uczniow na zaj¢ciach wychowania
fizycznego,
- regulaminem korzystania z szafek, szatni, boiska,
- procedurami bezpieczenstwa w okresie pandemii.
XX 1. Wychowanie uczniow w duchu tolerancji religijnej i Nauczyciele katecheci |caty rok
WYCHOWANI poszanowania odmiennych przekonan.
E UCZNIOW W
DUCHU Wychowanie zmierzajace do osiagni¢cia ludzkiej dojrzalosci
TOLERANCJI poprzez ksztaltowanie postaw ukierunkowanych na prawde,
RELIGIJNEJ dobro i piekno, uzdalniajacych do odpowiedzialnych decyzji.
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SWIATOPOGLADOWEJ

2. Ukazywanie roli Ko$ciota w dziejach narodu i Nauczyciele caty rok

panstwa. katecheci

3. Kultywowanie tradycji chrzescijanskich. Nauczyciele wg kalendarza

Wychowawcy klas

4. Zapewnienie opieki uczniom nie uczestniczagcym Nauczyciele caty rok

w lekcjach religii w szkole .Organizowanie zaje¢¢ z przedmiotu swietlica

Etyka dla chetnych uczniow.

1. Popularyzowanie tresci ekologicznych w trakcie realizowania p. Majcher caty rok
XXI [programow nauczania. Wychowawcy
WYCHOWANIE 2. Opiekowanie si¢ zielenig w pomieszczeniach caty rok
EKOLOGICZNE . . :

szkolnych 1 wokot szkoty. p. Majcher

3.Zorganizowanie obchodow Dni Ziemi- impreza p. Majcher Kwiecien 2023

wewnatrzklasowa. p. Marek

- Akcja — Sprzatanie $wiata p. Kos

1.Angazowanie ucznidow w akcje charytatywne. Nauczyciele caly rok
R OZI 2. Realizowanie dziatan zgtoszonych przez uczniow w ramach Nauczyciele caty rok
WILJ pracy m.in. Samorzadu Uczniowskiego.
ANI 3. Rozwijanie pasji 1 zainteresowan ucznioéw poprzez Nauczyciele, caty rok
E _ |[zaangazowanie w zajecia pozalekcyjne — kola zainteresowan oraz ~ [Nauczyciel
PRZEDSIEBIORCZOS [projekty dlugofalowe. doradztwa
CI , zawodowego
I KREATYWNOSCI

UCZNIOW




WdroZzenie innowacji ,,Myslografia w szkolnej tawce”

\Projekt Krokus
Konkurs ogdlnopolski — szkola przyjaciol Kopernika

-""Cztery pory roku w lapbooku'"- projekt uswiadamiajqcy zmiany
w priyrodzie

Udzial w projekcie promujgcym czytelnictwo ,,Ambasadorzy i
Umbasadorki Basni Andersena”.

Udzial w Miedzynarodowym Projekcie Edukacyjnym ,,Czytam 7
klasq lekturki spod chmurki”.

Innowacja ,,Dodawanie i odejmowanie — Wesole Granie” nauka
pamigciowego dodawania i odejmowania liczh w zakresie 10 i 20
przy wykorzystaniu na lekcjach gier planszowych.

Innowacja ,,Otografia do nas trafia” — nauka ortografii
z wykorzystaniem gier i zabaw.

Innowacja ,, Tabliczka mnoZenia — Krolowgq liczenia” nauka
tabliczki mnoZenia i dzielenia poprzez stosowanie na lekcjach gier
karcianych i planszowych.
\Projekt edukacyjny Uniwersytetu Dzieci w Klasie

» Akademia lesna. Jak tropié¢ slady w przyrodzie”.. Innowacja
#20 minut dla matematyki.

p. Adamczyk
p. Karalus
p. Bugaj

p.Bugaj
p.Baczkiewicz
p.Cypel
p.Federowicz
p.Adamczyk

nauczyciele

klas I-111

11 semestr

Caty rok
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Szkolny konkurs — Pigkna nasza polska cala
Ogolnopolski projekt edukacyjny- Europa i ja

\Miejski konkurs matematyczny dla klas VII

Matematyczne innowacje pedagogiczne- rozszezona matematyka
\Miedzyszkolny konkurs — Potyczki matematyczne dla juniorow
Miejskiego Konkursu Matematycznego ,, MatMistrz” dla klas
siodmych

Olimpiada matematyczna dla junioréw

Swiatowy dzien tabliczki mnozenia

Konkurs dotyczgcy postaci A. Fredry

Konkurs basni i legend

Konkurs dramatyczny

Dzien jezyka ojczystego

Liga historyczna

\Konkurs recytatorski- Dziecko w poezji
Konkursy ortograficzne

p. Matgorzata Marek

p. Marek Piekarski

p. Grabolus

p. Adamczyk,
nauczyciele jezyka
polskiego

p. Bugaj
p-Baczkiewicz

nauczyciele jezyka
polskiego

I okres

I okres

listopad

Caty rok
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